
 Приложение  
к постановлению администрации 
муниципального образования 
город-курорт Анапа 
от_______________ №________ 
 
«Приложение 1 
 
УТВЕРЖДЕН 
постановлением администрации 
муниципального образования  
город-курорт Анапа 
14 ноября 2024 г. № 3206 
(в редакции постановления 
администрации муниципального 
образования город-курорт Анапа  
от _______________ №________) 
 

ПЕРЕЧЕНЬ  
организаций муниципального образования  

город-курорт Анапа с численностью работников более 100 человек,  
которым устанавливаются квоты для трудоустройства граждан,  

испытывающих трудности в поиске работы, на 2025 год 
 

Установленная квота, рабочих мест (ед.)  

№ 
п/п 

Наименование  
работодателя 

Средне-
списочная 

числе-
нность 

(человек) 

Численность  
работников, 

условия труда 
которых 
отнесены  

Для приема на работу 
инвалидов, имеющих  

в соответствии  
с индивидуальной 

программой  

Для приема на работу: несовершеннолетние в 
возрасте от 14 до 18 лет; граждане в возрасте от 

18 до 25 лет, имеющие среднее 
профессиональное образование или высшее  
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к вредным и 
(или) 

опасным 
условиям 

труда 
(человек) 

реабилитации или 
абилитации инвалида 
рекомендации к труду 

 

образование и ищущие работу в течение года с 
даты выдачи им документа об образовании и о 

квалификации (в случае прохождения 
указанными гражданами в данный период 

военной службы по призыву – с даты окончания 
прохождения военной службы по призыву); 

лица, освобожденные из учреждений, 
исполняющих наказание в виде лишения, и 

ищущие работу в течение одного года с даты 
освобождения; одинокие и многодетные 

родители, усыновители, опекуны (попечители), 
воспитывающие несовершеннолетних детей, 

детей-инвалидов; граждане, уволенные с 
военной службы, и члены их семей; граждане, 

которые завершили прохождение военной 
службы по мобилизации или военной службы 
по контракту, заключенному в соответствии с 
пунктом 7 статьи 38 Федерального закона от  

28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской 
обязанности и военной службе», либо у которых 

прекратилось действие заключенного ими 
контракта о пребывании в добровольческом 

формировании, предусмотренном Федеральным 
законом от 31 мая 1996 г. № 61-ФЗ «Об 

обороне», а также граждане, относящиеся к 
членам их семей в соответствии  

с пунктами 5 и 51 статьи 2 Федерального закона  
от 27 мая 1998 г. № 76-ФЗ «О статусе 

военнослужащих»; граждане предпенсионного 
возраста; граждане, прошедшие курс лечения и 

реабилитации от наркомании и (или) 
алкоголизма; лица, относящиеся в соответствии 

с Федеральным законом от 12 января 1995 г. 
№ 5-ФЗ «О ветеранах» к ветеранам боевых  
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     действий (4% от среднесписочной численности 
работников для приема на работу) 

 

1 2 3 4 5 6 
1 Акционерное общество «Анапский 

хлебокомбинат» 321 85 12 

2 Акционерное общество «ДиЛуч» – 
санаторно-курортный комплекс 562 258 22 

3 Акционерное общество «Анапа 
Водоканал» 871  34 

4 Акционерное общество «Пансионат 
«Урал» 295 139 11 

5 Акционерное общество «Санаторий 
«Анапа» 305 239 12 

6 Акционерное общество «Санаторий 
«БФО» 103 46 4 

7 Акционерное общество 
«Теплоэнерго» 202  8 

8 Акционерное общество «Почта 
России» управления федеральной 
почтовой связи Краснодарского края 
Анапский почтамт 

256  10 

9 Анапское производственное 
предприятие «Меркурий-2» (общество 
с ограниченной ответственностью) 

120  4 

10 Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение Краснодарского края 
«Анапский сельскохозяйственный 
техникум» 

137 19 5 

11 Государственное бюджетное 
учреждение здравоохранения 
«Городская больница города Анапы» 
министерства здравоохранения 
Краснодарского края 

2491 1895 

 
(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

99 
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1 2 3 4 5 6 
12 Государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения 
«Детский санаторий «Голубая волна» 
министерства здравоохранения 
Краснодарского края 

169  6 

13 Государственное бюджетное учреж-
дение социального обслуживания 
Краснодарского края «Анапский 
комплексный центр социального 
обслуживания населения» 

178  7 

14 Закрытое акционерное общество 
«Санаторий «Малая бухта» 166  6 

15 Закрытое акционерное общество 
«Санаторий «Надежда» 261  10 

16 Закрытое акционерное общество 
«Санаторий «Русь» 265 147 10 

17 Муниципальное автономное обще-
образовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 6  
им. Д.С. Калинина муниципального 
образования город-курорт Анапа 

129  

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

5 

18 Муниципальное бюджетное обще-
образовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 7  
им. Л.И. Севрюкова муниципального 
образования город-курорт Анапа 

128  5 

19 Муниципальное бюджетное учре-
ждение «Спортивная школа олим-
пийского резерва № 1» управления по 
физической культуре и спорту 
администрации муниципального 
образования город-курорт Анапа 

178  

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

7 
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1 2 3 4 5 6 
20 Муниципальное автономное обще-

образовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 15  
им. Г.А. Чёрного муниципального 
образования город-курорт Анапа 

112  4 

21 Муниципальное бюджетное обще-
образовательное учреждение средняя 
обще-образовательная школа № 4  
им. В.М. Евскина муниципального 
образования город-курорт Анапа 

129  5 

22 Муниципальное бюджетное обще-
образовательное учреждение средняя 
обще-образовательная школа № 12  
им. А. Каширина муниципального 
образования город-курорт Анапа 

111  

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

4 

23 Муниципальное бюджетное обще-
образовательное учреждение гимназия 
«Эврика» им. В.А. Сухомлинского 
муниципального образования  
город-курорт Анапа 

162  6 

24 Муниципальное бюджетное обще-
образовательное учреждение средняя 
общеобразовательная школа № 1  
им. Н.М. Самбурова муниципального 
образования город-курорт Анапа 

193  7 

25 Муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Городской 
театр» муниципального образования 
город-курорт Анапа 

138  5 

26 Муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Анапская 
централизованная библиотечная 
система» муниципального образо-
вания город-курорт Анапа 

111  

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 4 
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1 2 3 4 5 6 
27 Муниципальное бюджетное 

учреждение «Благоустройство» 
муниципального образования  
город-курорт Анапа 

200 42 8 

28 Муниципальное казенное учреждение 
«Учреждение по обеспечению 
деятельности органов местного 
самоуправления муниципального 
образования город-курорт Анапа» 

144  5 

29 Непубличное акционерное общество 
«Анапское дорожное ремонтно-
строительное управление «Вираж» 

179 35 7 

30 Общество с ограниченной 
ответственностью «Анапское 
взморье» 

292  11 

31 Общество с ограниченной 
ответственностью «Альфа престиж» 159 157 6 

32 Общество с ограниченной 
ответственностью «Лечебно-
оздоровительный комплекс «Витязь» 

421 287 16 

33 Общество с ограниченной 
ответственностью «Санаторий «Вита» 243  9 

34 Общество с ограниченной 
ответственностью «Старт»  119 87 

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

4 

35 Общество с ограниченной ответстве-
нностью детский санаторно-оздоро-
вительный комплекс «Жемчужина» 

260  10 

36 Общество с ограниченной 
ответственностью фирма «Темп» 114 38 

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 4 
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1 2 3 4 5 6 
37 Общество с ограниченной 

ответственностью «Парк-отель 
Лазурный берег» 

206  8 

38 Общество с ограниченной 
ответственностью «Славянка» 204  8 

39 Открытое акционерное общество 
«Аэропорт Анапа» 672 485 26 

40 Открытое акционерное общество 
«Санаторий «Родник» 236 218 9 

41 Общество с ограниченной 
ответственностью «Корпоративный 
центр оздоровления «Сибур-юг» 

142  5 

42 Общество с ограниченной 
ответственностью «Чистый город» 353  14 

43 Опытно-производственное хозяйство 
«Анапа» (закрытое акционерное 
общество) 

118  4 

44 Таманский центр организации 
воздушного движения филиала 
«Аэронавигация Юга» федерального 
государственного унитарного пред-
приятия «Государственная корпо-
рация по организации воздушного 
движения в Российской Федерации» 

152 75 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

6 

45 Федеральное бюджетное учреждение 
центр реабилитации фонда 
пенсионного и социального 
страхования Российской Федерации 
"Кристалл" 

263 174 

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

10 



 
8

1 2 3 4 5 6 
46 Федеральное бюджетное лечебно-

профилактическое учреждение 
«Санаторий «Эллада» Федеральной 
налоговой службы» 

266  10 

47 Федеральное государственное 
бюджетное образовательное учреж-
дение «Всероссийский детский центр 
«Смена» 

805  32 

48 Федеральное государственное 
бюджетное учреждение детский 
санаторий «Бимлюк» Министерства 
здравоохранения Российской 
Федерации 

191  7 

49 Федеральное казенное учреждение 
здравоохранения «Санаторий 
«Юность» Министерства внутренних 
дел Российской Федерации» 

471  

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 
специальной оценки 

условий труда) 

18 

50 Федеральное государственное 
бюджетное учреждение «Санаторно-
курортный комплекс «Анапский» 
Министерства обороны Российской 
Федерации 

190  7 

51 Филиал акционерного общества 
«РЖД-ЗДОРОВЬЕ» санаторий 
«Аквамарин» 

139 56 5 

52 Филиал общества с ограниченной 
ответственностью «Газпром Трансгаз 
Краснодар» Анапское линейное 
производственное управление 
магистральных газопроводов 

352  14 

53 Филиал № 18 акционерного общества 
«Газпром газораспределение 
Краснодар» 

206 51 

(3% от среднесписочной 
численности работников 

для приема на работу. 
При исчислении квоты 
для приема на работу 

инвалидов в 
среднесписочную 

численность работников 
не включаются 

работники, условия 
труда на рабочих местах 

которых отнесены к 
вредным и (или) 

опасным условиям 
труда по результатам 8 



 
9

1 2 3 4 5 6 
54 Частное профессиональное 

образовательное учреждение 
«Анапский индустриальный 
техникум» 

255  

специальной оценки 
условий труда) 

10 

Всего 15445 4533  593 

». 
 
 
 

Заместитель главы 
муниципального  
образования 
город-курорт Анапа 

[SIGNERSTAMP1] 

Н.В. Рябоконь 
 


